¢

De Regenboog (afd SO)
Mad. Curiestraat 25
Postbus 302

4530 AH Terneuzen
0115 62 00 65

De Wingerd (afd VSO)
Leeuwenlaan 19
4532 AC Terneuzen
0115 696 816

In deze info

* De samenstelling
van de MR

* Besproken
onderwerpen

* Instemming
directeurschap
Springplank

* NPO-gelden

* Scholing

* Meer informatie...

Regenboog ﬂieuw bﬁ 2?

Wingerd

_Jaarverslag MR

Schooljaar 2022-2023

De samenstelling van de MR

2022-2023

De Medezeggenschapsraad van
De Regenboog - De Wingerd
bestaat uit ouders en personeel:

- Robby de Braal, voorzitter(ouder)
- Han de Groot (ouder)

- Véronique Inghels (leerkracht)

- Elke D'haen, secretaris
(onderwijsassistente)

- Els Freijser (leerkracht)

Samenstelling MR 2022-2023

Achteraan, v.l.n.r.: Robby de Braal, Han de
Groot.

Vooraan v.l.n.r.: Els Freijser, Véronique Inghels en
Elke D'haen.

Besproken onderwerpen

(voor meer informatie verwijzen wij u naar de notulen op de
websitehttps://www.deregenboog-dewingerd.nl/)

* Verkiezingen binnen de MR

* Organisatie van het schooljaar zoals bv. de kennismakingsdag en professionele
leergemeenschappen binnen het team

* De begroting

* Formatieplan

* Vakantierooster

* Werkverdelingsplan

* Werkdruk

* De activiteitencommissie (De ouderraad)

* Arbojaarplan + voorlichting aan het team rondom veiligheid en preventie

e BHV-plan (bedrijfshulpverlening-plan)

* Quderbetrokkenheid

* Jaarplan 2023 opbrengsten

* Ontwikkelingen in de regio en toekomstperspectief

* Communicatie

De PMR heeft ingestemd met het benoemen van Eefje de Hulsters als directeur voor
zowel SO De Regenboog-VSO De Wingerd als SBO De Springplank.




De MR is ook te volgen op de nieuwe website van de
Regenboog De Wingerd: Home - De Regenboog - De Wingerd

Instemming :

In februari 2023 kwam de vraag van het bestuur om mee te denken naar mogelijke oplossingen
om de vrijkomende functie m.n. directeur van de Springplank in te vullen. De al bestaande

De samenwerking tussen De Regenboog-De Wingerd en De Springplank was bij het bestuur een
reden om volgende stappen te volgen: Eefje de Hulsters wordt benoemd als directeur van beide

Regenboog scholen en zij verdeelt haar uren gelijkmatig. De managementstructuur van De Regenboog-De
Wingerd blijft gelijk aan de huidige situatie.
De De vacature teamleider SO is inmiddels ingevuld.
Wingerd De MR-en van beide scholen werden nauw betrokken bij de besluitvorming.
De personeelsgeleding van de MR kreeg in juni het officiéle verzoek tot instemming van het
De voorgenomen besluit van het bestuur om Eefje de Hulsters tot directeur te benoemen van
Springplank zowel De Regenboog-De Wingerd als Springplank.

Wij, de personele geleding van de MR De Regenboog-De Wingerd, hebben na het raadplegen
van onze achterban (onze collega’s) ingestemd, mits er zou worden voldaan aan bepaalde
voorwaarden.

NPO-gelden:

Vorig schooljaar kreeg de school het aanvullende bedrag vanuit de NPO-gelden. De invulling van
dit nieuwe bedrag mag de school in langere tijd (over 2 jaar) besteden.
Waar de NPO-gelden voor werden gebruikt:

- groeps-PMT
- Samenwerkingsverbanden

- Nieuwe hardware / laptops
- Speelplein aangepassingen
- Schooljudo

- Eensnoezelruimte

- Extra begeleiding

Scholing achterban raadplegen

Alle MR-leden hebben afgelopen schooljaar de cursus achterban raadplegen gevolgd. Het
leerdoel uit deze cursus was: Hoe het contact te onderhouden met de achterban. De
medezeggenschapsraad vertegenwoordigt ouders, personeelsleden (en in het vo) leerlingen op
school.

De leeropbrengsten waren bijvoorbeeld:

- Inzicht in de theorie over goed communiceren met de achterban;

- Inzicht in de wet- en regelgeving rondom contact met de achterban;

- Praktische kennis over het inzetten van communicatiemiddelen;

- Kennis over de uitgangspunten van een communicatieplan voor de MR.

Heeft u vragen of op-/aanmerkingen?
U kunt contact opnemen met de medezeggenschapsraad via het volgende
emailadres: mr.regenboog@ozeo.nl



https://www.deregenboog-dewingerd.nl/
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